  Публичный доклад МБДОУ №43 «Аленький цветочек» х. Победа по итогам                         2020-2021 уч.год.    

муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение - детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно – эстетическому направлению развития детей второй категории  № 43 « Аленький цветочек»  х. Победа Азовского района
Сокращенное наименование Организации: МБДОУ № 43 « Аленький цветочек» х. Победа Азовского района.

Организация является некоммерческой, не ставит основной целью деятельности извлечение прибыли.  

          Организационно-правовая форма: учреждение.

Тип учреждения: бюджетное. 

Тип образовательной организации:  дошкольная образовательная организация. 

Место нахождения организации: 346753, Российская Федерация, Ростовская область, Азовский район, хутор Победа, улица Школьная , 8б.

- Лицензия с приложениями выдана Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области: 

рег. № 1459 от 30. Июня 2011 г.

срок действия лицензии: бессрочно.
       - Свидетельство об  аккредитации серия  Дд № 017798_от 10 .12.2010 г..  

Режим работы МБДОУ №43 – пятидневная рабочая неделя ,Группы функционируют в режиме полного дня ( 12 –часового пребывания) . Плановая мощность детского сада 160 мест. Посещают 136 воспитанников .Группы кратковременного и круглосуточного пребывания  могут создаваться по запросам родителей. 

             В ДОУ №43 функционируют  восемь возрастных групп: 

Комплектование групп                                                                                                                                           таблица 
	№
	направленность групп
	Возраст детей.
	Количество детей.

	1
	Раннего возраста   «Ягодки»
	 От 1,5 до 3 лет
	15



	2
	Раннего возраста «Звёздочки»
	От 1,5 до 3 лет
	16



	3
	Общеразвивающая Вторая младшая  «Гномики»
	От 3 до 4 лет
	20



	4
	Общеразвивающая Средняя «Радуга»
	От 4 до 5 лет
	19

	5
	Общеразвивающая  Средняя «Ромашки»
	От 4 до 5 лет
	14

	6
	Общеразвивающая  Подготовительная к школе  «Сказочная полянка»
	От 6 до 7 лет
	18

	7
	Общеразвивающая Подготовительная к школе  «Лунтики»
	От 6 до 7 лет
	19

	8
	 Компенсирующей направленности  старшая  «Капельки»
	От 5 до 6 лет
	15

	
	Итого
	От 1,5 до 7 лет
	136


              Тактически-организационную функцию выполняет административная служба, цели и задачи которой состоят в обеспечении  нормативного функционирования ДОУ.

         В состав административной  службы входят: заведующий ДОУ, заведующий по хозяйственной части.

       Методическую функцию выполняет заведующий Топорова А.Н. и старший воспитатель Воробьева Н.И.

       Педагогический коллектив разрабатывает приоритетные направления задач образовательного процесса, участвует в разработке Программы развития, Образовательной программы и систематизации перспективно-

    тематических планов в соответствии с ФГОС ДО, отслеживает  результативность образовательной деятельности ДОУ, ведет просветительскую работу с родителями воспитанников.

     МБДОУ детский сад№43 «Аленький цветочек»  находится в типовом здании, которое оснащено горячей и холодной водой, канализацией, централизованным отоплением.  В групповых  комнатах  находятся спальные, игровые зоны, зоны для приёма пищи; в каждой группе - раздаточные, туалетные, приемные, выходы.  В ДОУ имеется музыкальный зал, физкультурный зал,  костюмерная, методический кабинет, медицинский  кабинет, изолятор, кабинет заведующего, пищеблок, прачечная,  кладовая. На территории детского сада оборудованы детские площадки, прогулочные веранды, разбиты  цветочные клумбы  и мини-огород. 
           Вся работа  коллектива ДОУ в 2020-2021 учебном году велась согласно  годового плана и его основных задач: 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ:  Построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ:

1.  Укреплять физическое здоровье детей через создание условий для систематического оздоровление организма, через систему физкультурно-оздоровительной работы в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

2. Совершенствовать работу  учреждения по развитию художественно-эстетических способностей воспитанников в соответствии с ФГОС. Развивать творческие способности детей посредством формирования художественно-эстетического вкуса, творческого выражения личности через мир искусства и художественной деятельности, мира музыки и театральной деятельности, используя современные методы и технологии.    

3.  Совершенствовать профессиональную компетентность педагогов в рамках внедрения профессионального стандарта «Педагог», через использование инновационных педагогических технологий.
В соответствии с Уставом, Образовательной программой МБДОУ № 43 «Аленький цветочек» на 2019-2024г.г., составленной в соответствии с ФГОС ДО,  выбор программ и технологий в ДОУ определяется многолетним анализом существующих образовательных программ дошкольного детства. Образовательная деятельность в ДОУ осуществляется на основе комплексной образовательной программы развития и воспитания детей в детском саду «Детство» под ред. Т.И.Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В.Солнцевой, используя ряд парциальных программ, реализуемых в ДОУ.
Основой определения содержания образовательной программы дошкольного образования являются законодательные и нормативные акты Российской Федерации: Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ в редакции от 06 марта 2019г.;

·         Приказ Минобрнауки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;

·         Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно - эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»;

·          Приказ Минобрнауки РФ от 30 августа 2013 года N 1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования».
В    ДОУ функционируют 8 возрастных групп: №1«Гномики», №2 «Ягодки», №3 «Лунтики», №4«Капельки», №5«Радуга»,  №6«Сказочная полянка», №7«Звёздочки», №8«Ромашки» 

Из них 2 группы - раннего возраста: ясельная группа «Ягодки»(1,5-3 года)    ясельная группа «Звёздочки» (1,5-3года)

общеразвивающей  направленности: 5 групп

вторая младшая группа (3-4 года) – 1 группа  «Гномики»

средняя группа  (4-5 лет) – 2 группы «Радуга» и «Ромашки»

подготовительная  к школе группа  (6-7 лет) – 2 группы  «Сказочная полянка» и «Лунтики»

компенсирующей направленности (5 -6 лет) - 1  старшая логопедическая группа «Капельки»
      Вывод: в соответствии с Уставом МБДОУ  № 43, требованиям СанПиН, муниципальным заданием на оказание муниципальных услуг наполняемость в группах не соответствует установленным нормам. Таким образом, в следующем учебном году планируется сокращение одной группы.

  Управление Организацией осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом Организации является заведующий, который осуществляет текущее руководство деятельностью Организации. В организации формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся общее собрание работников, педагогический совет,  совет родителей.

В целях учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических работников по вопросам управления Организацией и при принятии Организацией локальных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников  и педагогических работников в Организации:

создается Совет родителей  Организации, в состав  которого входят представители родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников
педагогический совет
общее собрание трудового коллектива

Заведующий Организации несет ответственность за руководство образовательной, инновационной, воспитательной работой, финансовой и организационно-хозяйственной деятельностью Организации.
Организация имеет свой сайт www.mdou43.ru.
Основополагающим принципом системы управления ДОУ является демократический принцип. В коллективе, обновлённом новыми молодыми сотрудниками, сложился благоприятный психологический климат. Коллектив объединен едиными целями и задачами. Эффективное взаимодействие членов коллектива, является результатом слаженной работы, своевременным выполнением обязательств перед родителями (законными представителями) руководителем, ответственного отношения к своей деятельности.

Сведения о социальных партнерах  
Таблица 

	№
	Наименование учреждения - партнера
	предмет договора
	сроки действия договора

	1. 
	МБОУ  Задонская СОШ
	Сотрудничество (Совместные педсоветы, родительские собрания, мероприятия.)
	2019-2022уч. г.

	2
	 Задонская Детская школа искусств
	Сотрудничество (Совместные мероприятия)
	2019-2023 уч. г.

	3
	Психолого-медико-педагогический центр с. Кагальник
	Обследование воспитанников ДОУ   специалистами. (Индивидуальная  работа  психолога и логопеда) 


	2019-2022 уч. г.

	4
	Поликлиника с. Самарское
	Обследование воспитанников ДОУ 1 раз в год специалистами. (Организация медицинского обеспечения; осуществление медико-педагогического контроля; анализ санитарно-гигиенического состояния; консультативно-просветительская деятельность с педагогами и родителями.)
	2019-2022 уч. г.

	5
	 Сельский дом культуры
	Сотрудничество (Совместные мероприятия)
	2020-2022 уч. г.

	6
	 Сельская библиотека
	Сотрудничество. Посещение детьми.
	2020-2023 уч. г.


Создание условий для охраны и укрепления здоровья воспитанников. 

Физкультурно-оздоровительная деятельность  Здоровый образ жизни В учреждении созданы необходимые условия для охраны и укрепления здоровья воспитанников:

Питание организуется с учётом «Норм питания в детском саду, яслях, санаторных дошкольных учреждений», технологических карт, также в соответствии с рекомендуемыми Госсанэпиднадзором нормами и условиями хранения и реализации продуктов. Разработана картотека блюд по 10-дневному меню. Процесс приёма пищи организуется  4 раза в день: завтрак, обед, полдник, ужин. Запрещенные блюда отсутствуют. Хранение продуктов соответствует требованиям к организации питания по СанПиН. Имеется необходимое оборудование. Проводится соответствующий контроль за качеством блюд.

Детям прививаются важные гигиенические навыки: мыть руки перед едой; после еды полоскать рот; пользоваться столовыми приборами; тщательно пережёвывать пищу; аккуратно есть; сохранять правильную осанку во время еды.

Медицинское обслуживание осуществляется медсестрой Бессмертной Т.В. ежегодно проходит осмотр воспитанников.

В 2020-2021 учебном году была реализована программа «Здоровый ребёнок». Для реализации  программы «Здоровый ребёнок» было разработано помесячное перспективное планирование.  В каждый месяц включены определённые комплексы утренних гимнастик, закаливающих процедур, упражнений после сна, просветительских бесед с детьми, а также их родителями. Выполняются все необходимые меры по недопущению распространения COVID19
Организация двигательной деятельности имеет следующие формы: утренняя гимнастика, физкультурные НОД, занятия оздоровительным бегом, физминутки на НОД, гимнастика пробуждения после дневного сна, физкультурные досуги, праздники, музыкальные НОД, двигательная активность на прогулке, самостоятельное выполнение движений в свободное время. 
Группы здоровья

	Группа здоровья
	Всего детей  136
	%

	I группа здоровья
	61
	44,9%

	II группа здоровья  
	69
	50,7%

	III группа здоровья
	5
	3,7 %

	V группа здоровья
	1
	0,7 %


Выводы: Для детей в ДОУ созданы условия для укрепления физического, психического здоровья, улучшения их двигательного статуса; созданы условия для приобщения детей к здоровому образу жизни. Проведённые мероприятия положительно повлияли на развитие двигательной активности детей, развитие физических качеств. В ДОУ соблюдаются все меры для нераспространения новой коронавирусной инфекции.

Объём недельной общеобразовательной нагрузки (НОД) в группах общеразвивающей направленности на 2020-2021уч.г.
	Образовательные области
	Базовый вид деятельности

 НОД
	2  группы раннего возраста


	вторая

младшая группа
	2 средние группы
	Подготовительная к школе №6
	Подготовительная к школе №3

	
	
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя 
	год

	Познавательное развитие

(Познавательно-исследовательская деятельность)


	Математическое и сенсорное развитие
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	2
	36
	2
	72

	
	Исследование объектов живой и неживой природы, экспериментирование
	0,5
	18


	0,5
	18
	1
	36
	1


	36
	1

1
	36

36

	
	Познание предметного и социального мира, освоение безопасного поведения
	
	
	
	
	
	
	1

1
	36

36
	1
	36

	Речевое развитие

(Коммуникативная деятельность)


	Развитие речи
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	36

	
	обучение грамоте
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	36
	1
	36

	Художественно-эстетическое развитие

Восприятие художественной литературы и фольклора.

Конструирование.

Музыкальная деятельность.
	Изобразительная деятельность: Лепка

Рисование

Аппликация
	0,5

0,5

0,5
	18

18

18
	0,5

0,5

0,5
	18

18

18
	0,5

0,5

0,5
	18

18

18
	0,5

1

0,5
	18

36

18
	0,5

1

0,5
	18

36

18

	
	Чтение художественной литературы


	0,5
	18
	0,5
	18
	1
	36
	1
	36
	1
	36

	
	Конструирование


	0,5
	18
	0,5
	18
	0,5
	18
	1
	 36
	1
	36

	
	Музыка
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	72

	Физическое развитие

(Двигательная деятельность)
	Физическая культура в помещении
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	72

	
	Физическая культура на улице
	-
	-
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	36

	Социально-коммуникативное развитие 
	Развитие общения, социализация, нравственное воспитание
	Интеграция с другими образовательными областями +

Образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных моментов, в совместной и самостоятельной игровой деятельности

	
	Ребёнок в семье и обществе, патриотическое воспитание
	

	
	Самообслуживание, самостоятельность, трудовое воспитание
	

	
	Формирование основ безопасности
	

	Всего НОД:
	
	9
	324
	10
	360
	11
	396
	16
	576
	16
	576

	Продолжительность 1 периода непосредственно-образовательной деятельности
	10 мин.

               
	15мин.
	20мин.
	30мин.
	30мин.

	Продолжительность учебной нагрузки в неделю
	1ч.30мин.


	2ч.30мин.
	3ч.40мин.
	8ч.
	8ч. 


Объём недельной общеобразовательной нагрузки (НОД) в старшей логопедической группе компенсирующей направленности   на 2020-2021уч.г.

	Образовательные области

(Вид деятельности)
	Базовый вид деятельности

 НОД
	Группа компенсирующей направленности

Старшая 

Лого-группа

неделя                      год

	
	
	

	Познавательное развитие

(Познавательно-исследовательская)
	Математическое и сенсорное развитие 


	1
	36

	
	Исследование объектов живой и неживой природы, экспериментирование
	1
	36

	
	Познание предметного и социального мира, освоение безопасного поведения
	1
	36

	Художественно-эстетическое развитие

(Изобразительная деятельность)

(Конструирование)

(Музыкальная деятельность)
	  Рисование

 Лепка

 Аппликация
	0,5

0,5

0,5
	18

18

18

	
	Конструирование
	0,5


	18



	
	Музыка
	2
	72

	Физическое развитие

(Двигательная деятельность)
	Физическая культура в помещении


	1
	36

	
	Физическая культура на улице
	1
	36

	Социально-коммуникативное развитие
	Развитие общения, социализация, нравственное воспитание
	Интеграция с другими образовательными областями +

Образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных моментов, в совместной и самостоятельной игровой деятельности

	
	Ребёнок в семье и обществе, патриотическое воспитание
	

	
	Самообслуживание, самостоятельность, трудовое воспитание
	

	
	Формирование основ безопасности


	

	Речевое развитие

(Коммуникативная деятельность) Коррекционная работа
	Логопедическое занятие 

Фронтальное: Чтение художественной литературы

  Развитие речи

подгрупповое
	1

1

2
	36

36

72

	
	Логоритмика (вместо 1 занятия по ФИЗО)
	1
	36

	Итого НОД:
	14
	504

	Продолжительность 1 периода непосредственно-образовательной деятельности
	20-25мин.

	Продолжительность  учебной нагрузки в неделю
	 5ч. 25мин.


ЧТО СООТВЕТСТВУЕТ ТРЕБОВАНИЯМ  СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных учреждениях». Во всех возрастных группах в середине времени, отведенного на НОД, проводят физкультминутку. Перерывы между периодами НОД  – не менее 10 минут. Время, отведенное на реализацию ДОП входят в объем максимально допустимой нагрузки по СанПину2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений».    Для профилактики утомления детей организованная  образовательная деятельность по познавательному, речевому, социально-коммуникативному развитию  сочетается с  физическим и художественно-эстетическим развитием. Соотношение между ними составляет 50%/50%.                     
 Вывод: Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством РФ к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка.
ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства педагогов, связующим в единое целое всю систему работы дошкольного образовательного учреждения, является методическая работа. Её роль значительна в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приёмы и формы обучения и воспитания.

Основная цель методической службы ДОУ - оказание действенной помощи педагогам в повышении их педагогического мастерства, в развитии личной культуры, в усилении творческого потенциала, направленного на совершенствование методического обеспечения образовательной программы, на освоение современных образовательных технологий, на повышение качества образования.  

Ответственным лицом за методическую работу в ДОУ является старший воспитатель Воробьёва Нина Ивановна

Формы методической работы:

- педсоветы (разные виды)

- коллективные открытые просмотры педагогической деятельности 

- деловые игры

- викторины

- мастер-классы; работа над групповыми проектами

- творческие отчёты по самообразованию

- анкетирование

- решение проблемных задач и практических ситуаций

- тестирование

- работа творческих групп;  конкурсы различного уровня

- аттестация. 

Каждый педагог показал со своими воспитанниками открытый просмотр НОД. Были проведены смотры, выставки и конкурсы в ДОУ.

«Работа с родителями»  за 2020-2021уч. год.
Взаимодействие педагогов и родителей осуществляется через создание единого пространства СЕМЬЯ – ДЕТСКИЙ САД, в котором всем участникам уютно, комфортно, интересно, полезно. В течение года в ДОУ решались задачи повышения педагогической культуры родителей, привлечения их к участию в жизни ДОУ, предоставления родителям информации о деятельности ДОУ в дистанционном формате. Наглядная агитация для родителей носила разноплановый характер.   В ДОУ функционируют как групповые родительские комитеты, так и Совет родителей.    Групповые собрания проводились 4 раза в год в дистанционном формате.   Усилия педагогического коллектива были направлены на то, чтобы совершенствовать подходы в работе с родителями, найти более эффективные формы взаимодействия с семьей. 

 Имеется информационная база:

- Интернет,  электронная почта alenkii.cvetochek.43@mail.ru 

- сайт ДОУ (www.mdou43.ru ),

- аккаунт https://www.facebook.com/alenkii.cvetochek.mbdou43    

- аккаунт https://instagram.com/alenkii.cvetochek.43?igshid=sm5uxpga6d5f   

Выводы: Большая работа была проделана по взаимодействию детского сада с родителями: систематически проводились родительские собрания в каждой из 8 групп. Работа с родителями велась в дистанционном формате. 

Подготовка детей  к обучению в школе.

В 2020-2021учебном  году мы выпустили   в школу 30 воспитанников. 

Уровень готовности детей к школьному обучению

	Уровни
	%

	Уровень развития ниже среднего
	-

	СРЕДНИЙ
	23%

	ВЫСОКИЙ
	77%


 Комплексная оценка детей МБДОУ

На основе анализа, диагностики, мониторинга, тематических проверок можно отметить, что в течение года все поставленные задачи плодотворно реализовывались. Важно то, что была обеспечена взаимосвязь интегрированных НОД с повседневной  жизнью, с игрой. Высокий уровень готовности детей к школьному обучению увеличился на 24% по сравнению с результатами диагностики прошлого учебного года.

Результаты итогового мониторинга образовательного процесса

(уровни овладения необходимыми компетенциями по образовательным областям)

	№
	                          Образовательная область
	 Сентябрь
	    май



	1
	 «Социально-коммуникативное развитие»
	3,3
	3,8

	2
	 «Познавательное развитие»
	3,4
	4,0

	3
	 «Речевое развитие»
	3,3
	3,8

	4
	 «Художественно-эстетическое развитие»
	3,3
	3,9

	5
	 «Физическое развитие»
	3,4
	3,8


Результаты итоговой диагностики образовательного процесса:

	
	Начало года
	Конец года

	Низкий уровень
	31 %
	13 %

	Средний уровень
	48 %
	48 %

	Высокий уровень
	21 %
	39 %


Выводы: Высокий уровень диагностики повысился к концу учебного года на 18%, низкий уровень снизился на 18%. 

Педагогический коллектив решил поставить перед собой цель и задачи на 2021 – 2022уч.г.

Цель: Построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

  Задачи работы МБДОУ №43 на 2021-2022уч.г.:

1.   Внедрять современные технологии  развития детей дошкольного возраста в образовательный процесс ДОУ.
2.   Развивать творческие способности детей посредством формирования художественно-эстетического вкуса, творческого выражения личности через мир искусства и художественной деятельности, мира музыки и театральной деятельности, используя современные методы и технологии.
3.   Повышать качество образовательного процесса ДОУ на основе взаимодействия с семьями воспитанников.
Сведения о кадрах.
Согласно утвержденному штатному расписанию коллектив ДОУ№ 43  «Аленький цветочек»

насчитывает __39_ человек, из них педагогов  19 человек (3 педагога находятся в декретном отпуске)

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада

Стаж педагогических работников
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Оценка материально-технической базы

В ДОУ оборудованы помещения:

− групповые помещения – 8;

− кабинет заведующего – 1;

− методический кабинет – 1;

- логопедический кабинет – 1;

− музыкальный зал – 1;

− физкультурный зал – 1;

- комната ПДД - 1;

− пищеблок – 1;

− прачечная – 1;

− медицинский кабинет – 1;

- процедурный кабинет с изолятором - 1

Создание материально-технических условий в ДОУ является важнейшим критерием оценки ВСОКО. Условия пребывания детей в ДОУ обеспечивают охрану и укрепление здоровья детей, а также оптимальный уровень их познавательного, речевого, социально-коммуникативного, физического и художественно-эстетического развития. Развивающая предметно-пространственная среда помещений  разнообразна, созданы условия, способствующие всестороннему развитию дошкольника на основе организации разнообразных видов детской деятельности. Дошкольное учреждение постоянно обновляется необходимым инвентарем и оборудованием.

При оформлении групповых комнат соблюдены требования безопасности материала для здоровья детей, а также характера воспитательно-образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы. Игровое, спортивное оборудование в свободном доступе. Мебель, игрушки и другое оборудование закреплено согласно технике безопасности, санитарно-гигиеническим нормам. В группах воспитатели накопили богатый дидактический материал, пособия, методическую и художественную литературу, необходимые для организации разных видов деятельности детей, а также создали творческие уголки, позволяющие детям работать с конструкторами, природным и бросовым материалами.

    Для реализации задач развития и воспитания, образования детей в ДОУ создана соответствующая развивающая предметно-пространственная среда:

Физическое развитие: физкультурный зал был оснащен физкультурным оборудованием: спортивные модули, кегли, имеются скакалки, мячи резиновые, обручи, палки гимнастические, дуги и т.д. В группах имеются физкультурные уголки и уголки безопасности, спортивная площадка и прогулочные участки  для каждой возрастной группы для физической активности детей на прогулке. Имеются медицинский, процедурный кабинеты с изолятором.
Художественно – эстетическое развитие: музыкальный зал,  центры для детской  самостоятельной продуктивной деятельности (изобразительной,  музыкальной, театрализованной), оформление интерьера ДОУ.

Познавательное: Познавательные центры, в которых размещены уголки экспериментирования,  экологические уголки,  уголки развивающих игр, книжные уголки.

Речевое развитие: в группах оснащены книжные уголки.

Социально – коммуникативное  развитие:   в группах оснащены игровые центры, уголки уединения. 

Территория имеет  ограждением по СанПиН, имеется наружное освещение. Территория оборудована в соответствии с требованиями СанПиН, техники безопасности, озеленена,  имеются цветочные клумбы. Прогулочные участки с постройками, малые игровые формы, физкультурное оборудование.  

Обеспечение безопасности: Большое значение  отведено безопасности пребывания детей в ДОУ.  

Обеспечение условий безопасности в учреждении выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

В каждом групповом, служебном, вспомогательном помещении, кабинетах, залах имеются планы эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность. В МБДОУ создаются условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения. 

Учреждение снабжено:

·         АПС, на пульт единой диспетчерской службы,

·         средствами пожаротушения,

·         схемами плана эвакуации,

·         проводятся инструктажи с сотрудниками.

 Вывод: В учреждении имеется достаточная материально-техническая база, создана предметно-развивающая среда, соответствующая всем современным санитарным, методическим требованиям. Предметно-пространственная среда ДОУ оформлена в художественном стиле. В каждой возрастной группе создана своя предметно-развивающая среда. Имеется определённое количество научно-методической литературы и учебно-наглядных пособий для обеспечения воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.
        Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Организации являются:

имущество, закрепленное на праве оперативного управления;

бюджетные поступления от Учредителя;

доходы, полученные Организацией в результате коммерческой деятельности;

добровольные взносы (пожертвования) организаций и  граждан;

иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

Бюджетное финансирование Организации осуществляется через счета, открытые в территориальных органах федерального казначейства. 
 В 2020году  сделали доступную среду для инвалидов на сумму 436 000,00 рублей

Заведующий МБДОУ № 43 « Аленький цветочек»     А.Н. Топорова
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